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Положення

про Ревізора Приватного акціонерного товариства “Укргіпроцукор”

1. Загальні положення

1.1. Ревізор  Приватного акціонерного товариства “Укргіпроцукор” (далі - АТ) є особою, яка здійснює контроль за фінансово-господарською діяльністю АТ.

1.2. Ревізор АТ здійснює свою діяльність шляхом проведення планових та позапланових перевірок документації АТ, а також службових розслідувань за фактами виявлених порушень.

1.3. Ревізор АТ проводить службові розслідування за рішенням Загальних зборів акціонерів.
1.4. У своїй діяльності Ревізор АТ керується чинним законодавством України, статутом АТ, цим Положенням, іншими внутрішніми нормативними актами та рішеннями, прийнятими Загальними зборами акціонерів, а також договором, що укладається з ним.
2. Порядок обрання  Ревізора АТ

2.1. Ревізор АТ обирається Загальними зборами акціонерів простою  більшістю голосів строком на 3 роки. 
2.2. Ревізором не може бути член Наглядової ради, Генеральний директор, корпоративний секретар, особа, яка не має повної дієздатності. 
2.3. Ревізор не може входити до складу лічильної комісії АТ;

2.4. Ревізор АТ може обиратися необмежену кількість разів.

2.5. Ревізор  здійснює свої повноваження на підставі трудового договору з ним.  Трудовий договір, що укладаються Ревізором, від імені АТ підписуються особою, уповноваженою Загальними зборами,  на умовах, затверджених рішенням Загальних зборів.
       2.6. Ревізору виплачується винагорода за його діяльність. Порядок виплати винагороди Ревізору встановлюється Загальними зборами товариства.

3. Функції, права та обов’язки Ревізора АТ

3.1. Ревізор  АТ відповідно до покладених на нього завдань контролює та перевіряє фінансово-господарську діяльність АТ, дотримання ним вимог Статуту АТ та внутрішніх нормативних актів, зокрема:

· виконання встановлених Загальними зборами акціонерів планів та основних напрямів діяльності АТ;

· виконання рішень Генерального директора АТ з питань фінансово-господарської діяльності і їх відповідність чинному законодавству і Статуту АТ;

· виконання рішень щодо усунення недоліків, виявлених попередньою ревізією;

· стан розрахунків по акціях з акціонерами, дотримання прав їх власників щодо розподілу прибутку, переваг і пільг у придбанні акцій нових емісій;

· використання коштів резервного капіталу АТ;

· правильність розрахунків і дотримання термінів перерахувань до бюджету податків, а також правильність розрахунків з банківськими установами;

· вжиття Генеральним директором АТ заходів щодо недопущення непродуктивних витрат;

· стан каси і майна АТ.

3.2. Ревізор АТ зобов’язаний: 

· проводити перевірки щорічного звіту про фінансово-господарську діяльність АТ, який надається Генеральним директором АТ, а також каси та майна;

· розглядати кошториси витрат та плани АТ;

· здійснювати ревізію бухгалтерських документів;

· негайно інформувати Наглядову раду і Генерального директора про факти шахрайства та зловживань, які виявлені під час перевірок; 
· готувати висновки за підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності АТ за результатами фінансового року, без яких Загальні збори не вправі   затверджувати звіт та баланс ;

· вимагати скликання позачергових  Загальних зборів акціонерів у випадку виникнення загрози суттєвим інтересам АТ або виявлення зловживань посадових осіб АТ;

· повідомляти Загальні збори акціонерів про всі виявлені в ході перевірок чи розслідувань недоліки та зловживання посадових осіб АТ.

3.3. Ревізор АТ має право:

· вимагати надання всіх документів, необхідних для проведення перевірок та розслідувань;

· вимагати особистих пояснень посадових осіб АТ;

· вносити пропозиції до порядку денного Загальних зборів; 
· бути присутнім на Загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу;

· вносити на розгляд Загальних зборів акціонерів питання стосовно діяльності посадових осіб АТ;

· вимагати залучення до участі в перевірках, що проводяться, посадових осіб та співробітників апарату АТ;

4. Організація роботи Ревізора АТ

4.1. Ревізор АТ проводить чергові перевірки в міру необхідності, але не рідше одного разу на шість місяців, а також за підсумками фінансово-господарської діяльності за рік для подання висновку по річному звіту та балансу.

4.2. За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності АТ за результатами фінансового року Ревізор складає висновок, в якому містяться:

· підтвердження достовірності даних фінансової звітності АТ за відповідний період;

· інформація про укладені АТ протягом звітного періоду значні угоди, щодо яких є (була) заінтересованість, та про дотримання при цьому вимог чинного законодавства;

· інформація про факти порушення актів законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та надання звітності.

4.3. Спеціальні перевірки Ревізором АТ проводяться по окремих фактах порушень встановленого порядку діяльності апарату АТ, що стали відомі:

· за рішенням Загальних зборів акціонерів;

· за власною ініціативою;

· за рішенням Наглядової ради;

· за рішення Генерального директора;

· на вимогу акціонерів, що володіють у сукупності більш як 10% голосів за їх рахунок.
      4.4. Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності в разі відсутності Ревізора може проводитися аудитором, який призначається Головою наглядової ради, а у разі, якщо Голова наглядової ради відсутній – Генеральним директором. В тому ж порядку з ним укладається договір з встановленням розміру оплати його послуг. 
  4.5. Ревізор   АТ може здійснювати службові розслідування на підставах, зазначених в пп. 4.2., 4.3. цього Положення. Розслідування проводяться по окремих фактах порушень встановленого порядку діяльності апарату АТ, а також по фактах зловживань окремих посадових осіб АТ, що стали відомі.

4.6. Розслідування повинно бути розпочато не пізніше 3 днів після появи      підстав для його проведення і закінчено не пізніше 2 тижнів після його початку.

4.7. Ревізор АТ у разі виявлення зловживань посадових осіб АТ вимагає позачергового скликання Загальних зборів акціонерів. Матеріали розслідувань з висновком, підписаним Ревізором АТ, передаються до позачергових Загальних зборів акціонерів.

4.9. Усі свої рішення в міру необхідності  Ревізор  повинен оформляти у вигляді висновків чи актів перевірки за його підписом, які підшиваються та зберігаються Генеральним директором згідно законодавства. 

4.10. Висновки та акти перевірки повинні бути в будь-який час надані для ознайомлення акціонерам АТ у порядку, визначеному Положенням про порядок ознайомлення акціонерів з інформацією в АТ.

4.11. Ревізор після перевірки річного звіту та балансу передає один примірник  висновку Генеральному директорові АТ, який вносить його зі своїми поясненнями на розгляд Загальних зборів акціонерів.

5. Відповідальність Ревізора  АТ

5.1. Ревізор АТ несе персональну відповідальність за достовірність, повноту та об’єктивність відомостей, які містяться у його висновках та рішеннях, а також в інших документах, що підготовлені ним.
5.2. Ревізор  АТ у випадку порушення, невиконання або неналежного виконання ним своїх обов’язків несе дисциплінарну, адміністративну та іншу відповідальність відповідно до чинного законодавства України і Положень внутрішніх нормативних актів АТ.

5.3. Ревізор не має права розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність АТ, крім випадків, передбаченим законодавством.
6.  Дострокове припинення повноважень Ревізора
6.1  У разі, коли дії чи бездіяльність Ревізора наносять шкоди інтересам акціонерів, Загальні збори Товариства можуть прийняти рішення про дострокове припинення повноважень його та одночасне обрання нового Ревізора.
6.2. Без рішення Загальних зборів повноваження Ревізора з одночасним припиненням договору з ним припиняються у разі:

1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це товариства за два тижні; 

2) в разі неможливості виконання обов'язків за станом здоров'я; 

3) в разі набрання  законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків Ревізора;
4) в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім.

