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Положення

про Наглядову Раду Приватного акціонерного товариства “Укргіпроцукор”

1. Загальні положення

      1.1. Наглядова рада Приватного акціонерного товариства «Укргіпроцукор» (далі — АТ)  здійснює захист прав  акціонерів, і в межах компетенції, визначеної Статутом та законодавством, здійснює управління товариством а також контролює та регулює діяльність Генерального директора.
      1.2. У своїй діяльності Наглядова рада керується чинним законодавством України, Статутом АТ, даним Положенням, іншими внутрішніми нормативними актами і рішеннями, прийнятими Загальними зборами акціонерів, а також договором, що укладається з членами Наглядової ради. 
      1.3. Членом Наглядової ради може бути лише фізична особа, дієздатність якої законом не обмежена .
     1.4. Жодні органи АТ, за винятком Загальних зборів акціонерів АТ, не мають права давати вказівки членам Наглядової  ради щодо порядку здійснення покладених на них функцій, а також з інших питань їх діяльності.

2. Порядок обрання  Наглядової ради

2.1. Голова та члени  Наглядової ради обираються строком на 3 роки Загальними зборами акціонерів простою більшістю голосів в кількості 3-х осіб.
2.2. До складу Наглядової ради обираються акціонери або особи, які представляють їхні інтереси (далі - представники акціонерів).
2.3. Член Наглядової ради не може бути одночасно членом Виконавчого органу  або членом  Ревізійної комісії.

2.4. Одна й та ж сама особа може обиратися членом Наглядової ради неодноразово.

2.5.    Член Наглядової ради, обраний як представник акціонера або групи акціонерів, може бути замінений таким акціонером або групою акціонерів у будь-який час. 

2.6. Повноваження члена Наглядової ради дійсні з моменту  його обрання загальними зборами. У разі заміни члена Наглядової ради - представника акціонера повноваження відкликаного члена Наглядової ради припиняються, а новий член Наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання акціонерним товариством письмового повідомлення від акціонера (акціонерів), представником якого є відповідний член Наглядової ради. 

2.7. Повідомлення про зміну   члена Наглядової ради - представника акціонера повинно містити  інформацію про нового члена  Наглядової ради, який призначається на заміну відкликаного (прізвище, ім’я, по батькові (найменування) акціонера (акціонерів), розмір пакета акцій, що йому або їм сукупно  належить.      Таке письмове повідомлення про заміну члена Наглядової ради - представника акціонера розміщується Товариством на власному веб-сайті протягом одного робочого дня після його отримання Товариством. 

2.8. Акціонер (акціонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядової ради, може обмежити повноваження свого представника як члена Наглядової ради.
2.9. Акціонери та член Наглядової ради, який є їхнім представником, несуть солідарну відповідальність за відшкодування збитків, завданих акціонерному Товариству таким членом Наглядової ради.
2.10. Акціонери Товариства мають право на ознайомлення з письмовими повідомленнями, зазначеними в цій частині, за місцем знаходження та на веб-сайті Товариства.
2.11. Члени Наглядової ради здійснюють свої повноваження на підставі трудового договору з ними.  Трудові договори, що укладаються з членами  Наглядової ради, від імені АТ підписуються особою, уповноваженою Загальними зборами  на умовах, затверджених рішенням Загальних зборів.
       2.12.        Членам Наглядової ради виплачується винагорода за їхню діяльність. Порядок виплати винагороди членам Наглядової ради встановлюється Загальними зборами товариства.

2.13.  Дія договору з членом  Наглядової ради припиняється у разі припинення його повноважень.
3.Компетенція Наглядової ради.
3.1. До виключної компетенції Наглядової ради належить:
1) затвердження внутрішніх положень, якими регулюється  діяльність Товариства, крім тих,що віднесені до виключної компетенції Загальних зборів Законом «Про акціонері товариства»;

2) підготовка порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових Загальних зборів;

2-1) затвердження форми і тексту бюлетеня для голосування;

3) прийняття рішення про проведення чергових та позачергових Загальних зборів відповідно до Статуту у випадках, встановлених Законом; 
4) прийняття рішення про продаж раніше викуплених Товариством акцій; 

5) прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій;

6) прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;

7) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законодавством; затверджена вартість майна не може відрізнятися більше ніж на 10 відсотків від вартості, визначеної оцінювачем; якщо затверджена ринкова вартість  майна відрізняється від вартості майна, визначеної відповідно до законодавства про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність, наглядова рада повинна мотивувати своє рішення;

8)  обрання та припинення повноважень Виконавчого органу  з одночасним прийняттям рішення про призначення Генерального директора або особи, яка тимчасово здійснюватиме його повноваження;
9) затвердження умов контрактів, які укладатимуться з Виконавчим органом, встановлення розміру його винагороди; 

10) здійснення контролю за своєчасністю надання (опублікування) Товариством достовірної інформації про його діяльність відповідно до законодавства, опублікування Товариством інформації про принципи корпоративного управління товариства;
            11) Розгляд звіту виконавчого органу та затвердження заходів за результатами його розгляду;

12) обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів, якщо Наглядова рада не прийняла рішення про їх скликання;

         13) обрання аудитора (аудиторської фірми) Товариства для проведення аудиторської перевірки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (років) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фірмою), встановлення розміру оплати його (її) послуг;

        14) затвердження рекомендацій Загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнішнього незалежного аудитора (аудиторської фірми) товариства для прийняття рішення щодо нього;

        15) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного законодавством. 

       16) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення Загальних зборів у межах граничного строку, визначеного законодавством, та мають право на участь у Загальних зборах;
        17) вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, 

      18) вирішення питань про створення та/або участь Товариства в будь-яких юридичних особах, їх організацію та ліквідацію;
      19) вирішення питань про створення, реорганізацію та/або ліквідацію структурних або відокремлених підрозділів Товариства;

      20) вирішення питань, віднесених до компетенції Наглядової ради розділом XVI Закону в разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення Товариства. 

      21) рішення про надання згоди на вчинення значного правочину або про попереднє надання згоди на вчинення такого правочину, якщо ринкова вартість майна або послуг, що є його предметом, становить від 10 до 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства.;

    22) рішення про надання згоди на вчинення правочину або про попереднє надання згоди на вчинення такого правочину, щодо вчинення якого є заінтересованість,  якщо ринкова вартість майна або послуг чи сума коштів, що є предметом правочину із заінтересованістю, перевищує 1 відсоток вартості активів  за даними останньої річної фінансової звітності Товариства.    Особою, заінтересованою у вчиненні правочину, являється особа, визначена в статті 71 Закону «Про акціонерні Товариства».

  23) визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;
   24) прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

   25) надсилання оферти акціонерам відповідно до статей 65-65’ Закону  «Про акціонерні товариства»;
   26) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції Наглядової ради згідно із статутом Товариства.
Наглядова рада розглядає та приймає рішення з усіх питань, що будуть розглядатися на Загальних зборах Товариства, як рекомендації Зборам. 

3.2  Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради акціонерного товариства, не можуть вирішуватися іншими органами товариства, крім Загальних зборів. 
3.3. Наглядова рада за пропозицією Голови Наглядової ради має право обрати корпоративного секретаря чи особу, яка відповідає за взаємодію Товариства з акціонерами та здійснює вивчення і попередню підготовку питань, що належать до компетенції Наглядової ради. 
3.4. Наглядова рада має право включити до порядку денного Загальних зборів будь-яке питання, що віднесене до її виключної компетенції Законом або Статутом, для його вирішення загальними зборами.
3.5  Посадові особи органів акціонерного товариства забезпечують членам Наглядової ради доступ до інформації в межах, передбачених цим Законом та статутом товариства. 

                                   4. Голова Наглядової ради
4.1   Голова Наглядової ради обирається Загальними зборами товариства.
          4.2     Головою Наглядової ради не може бути обрано члена Наглядової ради, який протягом попереднього року був особою, яка здійснювала повноваження одноосібного виконавчого органу.
4.3  Голова наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них, відкриває загальні збори, організовує обрання секретаря загальних зборів, головує на них чи призначає головою зборів іншу особу.

         4.4. У разі неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень, його повноваження здійснює один із членів Наглядової ради за рішенням  Голови.
5. Засідання Наглядової ради
5.1  Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради.

Засідання Наглядової ради також скликаються на вимогу Ревізора, Генерального директора.

5.2 На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь Генеральний директор та інші визначені нею особи.
5.3. Засідання Наглядової ради проводяться в міру необхідності, але не рідше 1 разу в квартал.
5.4. В засіданнях Наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого голосу може приймати участь особа, уповноважена трудовим колективом, яка підписала колективний договір від імені трудового колективу.

5.5.  Засідання  Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому  беруть участь усі члени наглядової ради.

5.6. Рішення Наглядової ради приймається шляхом голосування простою більшістю голосів. У разі, коли кількість голосів, поданих за і проти рішення, рівна, голос Голови Наглядової ради є вирішальним.
         5.7. В разі необхідності засідання членів Наглядової ради може проводитися шляхом опитування з подальшим оформленням протоколу.

       5.8. Протокол засідання Наглядової ради оформляється не пізніше ніж протягом п’яти днів після проведення засідання . В протоколі  засідання зазначається:
- Місце, дата і час проведення засідання;

- особи, які брали участь в засіданні;

- порядок денний засідання;

- 
- Зміст прийнятих рішень. питання, винесені на голосування, та підсумки голосування із зазначенням прізвищ членів Наглядової ради, які голосували «за», «проти» або  «утрималися» з кожного питання.
Протокол засідання Наглядової ради підписує головуючий на засіданні.

6. Відповідальність членів Наглядової ради

6.1 . Члени Наглядової ради несуть персональну відповідальність за виконання рішень Загальних зборів акціонерів АТ, якщо вони не протирічать чинному законодавству та Статуту АТ.

6.2 . Член  Наглядової ради у випадку невиконання або неналежного виконання ним своїх обов'язків несе дисциплінарну, адміністративну або іншу відповідальність відповідно до чинного законодавства України.

6.3 . Член Наглядової ради несе майнову відповідальність за шкоду, заподіяну АТ порушенням покладених на них обов'язків.
 6.4.  Члени Наглядової ради не мають права розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну  інформацію про діяльність АТ, крім випадків, передбачених законом;
Затверджений Наглядовою радою перелік відомостей, що є комерційною таємницею - це інформація, що належить Товариству на праві власності у повному обсязі. Товариство має право розпоряджатися такою інформацією на власний розсуд і здійснювати щодо неї будь -які законні дії, не порушуючи при цьому права третіх осіб.

          7.  Дострокове припинення повноважень членів  Наглядової ради
7.1  У разі, коли дії чи бездіяльність члена  Наглядової ради наносять шкоди інтересам акціонерів, Загальні збори Товариства можуть прийняти рішення про дострокове припинення повноважень його та одночасне обрання нового члена Наглядової ради. 

7.2. Без рішення Загальних зборів повноваження члена Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються у разі:

1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це товариства за два тижні; 

2) в разі неможливості виконання обов'язків члена наглядової ради за станом здоров'я; 

3) в разі набрання  законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків члена наглядової ради; 

4) в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім.
         5) в разі отримання Товариством письмового повідомлення про заміну члена Наглядової ради, який є представником акціонера.

